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Združenje zdravstvenih 

zavodov Slovenije

- Strokovna organizacija javnih zdravstvenih 

zavodov in drugih pravnih oseb, ki 

opravljajo zdravstveno dejavnost na 

podlagi koncesije. 

- Naš glavni namen je povezovanje in 

sodelovanje vseh članov, zastopanje 

njihovih interesov, obveščanje in 

svetovanje in s tem zagotavljanje boljših 

pogojev za njihovo delovanje. 



Zakaj sprejeti notranja pravila?

- Uredijo odgovornosti in vloge vseh, ki upravljajo z 

dokumentarnim gradivom.

- Vzpostavijo jasna pravila poslovanja tudi tam, kjer 

postopki še niso formalizirani.

- Zagotavljajo, da so postopki zajema, hrambe in 

dostopov usklajeni s potrebami uporabnikov in 

tveganji.

- Podpirajo verodostojnost gradiva – pravno, 

upravno in strokovno.

- So podpora informacijski varnosti.



Vzorčna notranja pravila za zajem 

in hrambo (VNP za JZZ)

- Različica VNP za JZZ 1.0

- potrditev v letu 2015

- Proces priprave nove različice

- VNP za JZZ 2.0, VNP za JZZ 3.0

- iskanje „ravnovesja“ med JZZ

- priprava predlog dokumentov, obrazcev, 

izjav, elaboratov

- Različica VNP za JZZ 3.1

- potrditev v letu 2025



Kaj urejajo VNP za JZZ 3.1?

- Zajem in hrambo dokumentarnega in arhivskega 

gradiva v:

- zdravstvenem IS (ZIS)

- dokumentnem IS (ISUD)

- finančnem IS (FIS)

- kadrovskem IS (KIS)

- programski opremi za upravljanje evidenc 

(NPOUE).

- Zajem vsebine e-poštnih sporočil. 

- Dolgoročno hrambo gradiva iz ZIS, ISUD, FIS in KIS s 

pomočjo najema storitev hrambe.



Česa VNP za JZZ 3.1 ne urejajo?

- Upravljanja spletnih vsebin in objav na 

družbenih omrežjih.

- Upravljanja zvočnih in avdiovizualnih 

vsebin.

- Upravljanja prostorskih podatkov.

- Lastne dolgoročne hrambe gradiva v 

digitalni obliki.



Nadaljnje aktivnosti in podpora JZZ 

pri prevzemu VNP 

- Sodelovanje ZdrZZ in Medarhivske strokovne 

skupine za zdravstvo in socialo z JZZ

- Motiviranje potencialnih prevzemnikov

- Usmerjanje prevzemnikov tekom posameznih 

(zahtevnejših) faz postopka prevzema

- Izvedba krajših tematskih delavnic in svetovanje

- Prenos znanja med pripravljavci in prevzemniki 

VNP

- Povratne informacije – osnova za izboljšanje VNP



Medarhivska strokovna skupina za 

zdravstvo in socialo

- Strokovna skupina arhivistov iz državnega in 

regionalnih arhivov

- Namenjena podpori zdravstvenim in 

socialnovarstvenim zavodom pri varstvu 

dokumentarnega in arhivskega gradiva

- Delovanje temelji na sodelovanju, usklajevanju in 

prenosu znanja med arhivi

- Nova naloga skupine je strokovna podpora 

zavodom pri prevzemanju VNP in izvajanju 

notranjih pravil (NP)



Vloga medarhivske skupine pri 

prevzemanju VNP za JZZ 

- Pojasnila in tolmačenja zakonodaje, 

arhivskih in tehničnih zahtev (ZVDAGA, 

UVDAG, ZAGOPP in PETZ)

- Skupna interpretacija določb v VNP

(sestanki, delavnice)

- Svetovanje glede prilagoditev ob 

posameznih postopkih

- Spremljanje izvajanja NP v praksi



Prednosti vključevanja arhivistov  v 

prevzem notranjih pravil
– Boljša seznanjenost z materijo notranjih 

pravil in dejanskim stanjem digitalizacije 

poslovanja ustvarjalcev

– Lažja in hitrejša priprava dodatnih strokovno 

tehničnih navodil

– Možnost preventivnih opozoril glede tveganj 

ali neskladnih rešitev

– Vzpostavitev stikov z uslužbenci ustvarjalca, 

ki bodo odgovorni za varstvo digitalnega 

gradiva

– Možnost prenosa dobrih praks med 

posameznimi ustvarjalci



VNP kot strokovno orodje in 

skupna priložnost

VNP niso obveza, temveč podpora za boljše 

delovanje.

ZDRZZ in arhivska stroka nudita strokovno pomoč 

in usmerjanje.

Skupni cilj: kakovostno upravljanje gradiva in 

večja pravna varnost.

Povabilo: sodelujte, izmenjajte izkušnje, 

pomagajte izboljšati prakso.
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